
2024 年度高台县合黎镇卫生院部门绩效自
评工作报告

一、部门整体支出绩效自评工作开展情况

按照党中央、国务院和省市县党委、政府关于全面实施

预算绩效管理的要求和《预算法》相关规定，遵循科学公正、

统筹兼顾、激励约束和公开透明的原则进行绩效评价工作。

我单位根据 2024 年决算情况梳理确定评价对象，明确工作

要求和时限。以设定的绩效目标及相关法律法规、政策要求、

部门职责等为依据，采用定量与定性评价相结合的比较法，

通过评价指标体系对每项指标的完成情况，进行绩效自评。

高台县合黎镇卫生院 2024 年整体基本支出年初预算

222.36 万元，全年预算数 224.57 万元，基本支出执行数

224.57 万元，支出率 100%。2024 年整体项目支出年初预算

0 万元，全年预算数 523.38 万元，项目支出执行数 523.38

万元，支出率 100%。

二、项目支出自评工作开展情况

高台县合黎镇卫生院 2024 年整体项目绩效评价对象分

别为村卫生室提质增效、紧密型医共体经费、基本公共卫生

服务项目、基本药物制度补助资金、基层医疗卫生机构综合

改造省级补助资金、乡村医生省级定额补助资金、乡村医生

生活补助、村卫生室网络费、高台县农村基本公共卫生服务



能力提升项目、乡村医生养老金专项补助、项目经费等专项

经费，共计项目资金 523.38 万。其中：村卫生室提质增效

项目 0.43 万、紧密型医共体项目 2 万元、基本公共卫生服

务项目 74.25 万元、基本药物制度补助资金 18.08 万元、基

层医疗卫生机构综合改造省级补助资金 5.50 万元、乡村医

生省级定额补助资金 4.85 万元、乡村医生生活补助 2.06 万

元、村卫生室网络费 0.81 万元、高台县农村基本公共卫生

服务能力提升项目 410.52 万元、乡村医生养老金专项补助

11.72 万元、项目经费 3 万元等专项经费。高台县合黎镇卫

生院项目经费财政拨款支出 523.38 万元，项目支出率 100%。

三、自评结果概述

2024 年高台县合黎镇卫生院较好的完成了各项工作，对

年初设立的总体绩效目标基本实现保质保量，根据年度指标

完成情况我单位年度绩效基本达标。专项业务经费项目通过

自评，自评结果为“优”。自评情况分析如下：

1、项目支出预算执行情况

高台县合黎镇卫生院基本公共卫生服务项目、基层医疗

机构实施基本药物制度补助项目、以奖代补项目、突发公共

卫生事件应急处理项目、医养结合项目、乡村医生生活补助

项目、乡村医生养老补助项目、离岗乡村医生工龄补助项目、

村卫生室网络补助项目全年预算数 523.38 万元，全年执行

数为 523.38 万元，执行率 100%。

2、总体绩效目标完成情况分析



高台县合黎镇卫生院各项业务工作正常开展，各项工作

任务全面落实。绩效评价总分值 100 分，自评得分 95.51 分。

3、各项指标完成情况分析

资金执行总分值 10 分，平均完成率 100%，自评得分 10

分。

部门管理总分值 20 分，平均完成率 95%，自评得分 19

分。

履职效果总分值 60 分，平均完成率 95.83%，自评得分

57.5 分。

能力建设总分值 10 分，完成率 90.1%，自评得分 9.01

分。

4、偏离绩效目标的原因及下一步改进措施

通过对本院专项经费开展自评，发现各项目指标任务基

本完成，下一步我单位将继续加强对各项目资金的管理，保

证资金拨付的及时性、规范性，确保了各专项业务工作的正

常开展，各项工作任务全面落实。

四、下一步工作措施

下一步，我院将继续按照国家和省市卫生健康委下达的

目标任务和工作要求，扎实落实同责共抓工程，全面深化“全

程化、精细化、高效化、绩效化”的项目工作要求，在问题

整改上下功夫，认真分析梳理我镇公共卫生服务项目工作中

存在的问题不足，建立工作台账，逐条整改落实。在此基础

上，巩固已有的经验和成效，着力在提质增效上下功夫，进



一步强化项目的管理推进措施，加大督导指导力度，提高我

院医疗卫生机构服务能力，推进我镇国家基本公共卫生服务

扎实深入实施。

高台县合黎镇卫生院

2025 年 3 月 14 日


