
附件2

2024年部门（单位）整体绩效目标表
单位（部门）名称 高台县罗城镇中心小学

联系人 张义 联系电话 13919753088

部门（单位）职能

部门（单位）职能依据【填写三定方案文件名及文号】

依据：《中华人民共和国教育法》、《中华人民共和国义务教育法》《中华人民共和国教师法》

部门（单位）职能:

贯彻党的教育方针，坚持社会主义办学方向，对学生进行德育、美育、体育、智育和劳动等方面的教育。

部门单位核心职能:

按照教育主管部门发布的指导性教学计划、教学大纲，组织实施教育教学活动。

年度绩效目标 在保障正常运管的前提下，努力改善办学条件，使教育教学设施设备更加完善，满足教育教学的需要。

部门（单位）
基本信息

直属单位（个），包括：

直属单位一并纳入本表填报的预算绩效
管理范围：

        þ   是    □    否（独立核算单位选否，统一核算单位选是）

内设职能部门(个)，包括：

4个，包括：办公室、教务处、总务处、财务室

人员情况

内容

人员编制数（人） 24

在职人员总数（人） 24

预算情况（万元）

按支出类型分 预算金额（万元）
按来源
类型分

预算金额（万元）

基本支出

人员经费 444.02
上级财
政补助

452.4

公用经费 8.39

合计 452.4
本级财
政安排

项目支出

本级 10.28
其他
资金

10.28

对下转移支付 0
收入预
算合计

合计 10.28
支出预
算合计

10.28

一级指标 二级指标 三级指标 指标值类型 指标值
度量
单位

指标值内
容

备注

部门管理

资金投入

基本支出预算执行率 = 100 %

项目支出预算执行率 ≤ 100 %

"三公经费“控制率” ≤ 100 %

结转结余变动率 ≤ 0 %

财务管理
财务管理制度健全性 定性 健全

资金使用规范性 定性 规范

采购管理 政府采购规范性 定性 规范

资产管理 资产管理规范性 定性 规范

人员管理 在职人员控制率 ≤ 100 %

重点工作管理 重点工作管理制度健全性 定性 健全

履职效果

部门履职目标

党政日常工作完成率 ≤ 100 %

教育教学工作完成率 ≤ 100 %

部门其他工作完成率 ≤ 100 %

部门成本空置率 ≤ 100 %

部门效果目标 教育教学规范性 定性 规范

服务对象满意度 单位工作人员满意度 ≤ 100 %

社会影响 受益人群满意度 ≤ 100 %

能力建设

长效管理 中期规划建设完备程度 定性 完备

人力资源建设 人员培训机制完备性 定性 完备

档案管理 档案管理完备性 定性 完备


