
2025年部门（单位）整体绩效目标申报表

蓝色，黄色，绿色的行为表头行请不要修改，灰色数据如果
不为空不可修改，黄色表头下为必填数据如若修改请不要修单位（部门）名称 高台县黑泉镇人民政府

联系人 谢文娟
联系电
话

15294025880

部门（单位）职能

部门（单位）职能依据【填写三定方案文件名及文号】

宣传和贯彻执行党的路线方针政策和党中央、上级党组织及镇党员代表大会（党员大会）的决议。执
行本级人民代表大会的决议和上级国家行政机关的决定和命令，发布决定和命令。研究决定本镇党的
建设、政治建设、经济建设、文化建设、社会建设、精神文明建设、生态文明建设和乡村振兴等方面
的重大问题。落实基层党建工作责任制，加强镇党委自身建设和村党组织建设，以及其他隶属镇党委
的党组织建设，抓好发展党员工作，加强党员队伍建设。

部门（单位）职能:

部门单位核心职能:

年度绩效目标

以生态治理为基础，着力建设宜居宜业家园；以产业培育为重点，着力推动经济持续发展；以守牢防
返贫为底线，着力巩固脱贫攻坚成果；以乡村建设为载体，着力打造和美乡村样板；以项目建设为引
擎，着力增强内生发展动力；以保障民生为根本，着力促进社会事业发展；以依法行政为职责，着力
加强政府自身建设，着力护生态促发展，着力调结构育产业，着力谋项目夯基础，着力惠民生保稳
定，推动经济实现质的有效提升和量的合理增长，努力开创全镇经济社会发展新局面。

部门（单位）
基本信息

直属单位（个），包括：

直属单位一并纳入本表填报的预算
绩效管理范围：

 是  

内设职能部门(个)，包括：

党政综合办公室、党建工作办公室、经济发展和社会事务办公室、平安法制办公室。

人员情况

内容

人员编制数（人） 55人

在职人员总数（人） 55人

预算情况（万元）

按支出类型分 预算金额（万元）
按来源
类型分

预算金额（万元）

基本支出

人员经费 772.73
上级财
政补助

公用经费 111.44

合计 884.17
本级财
政安排

884.17

项目支出

本级 22.7
其他
资金



预算情况（万元）

项目支出 对下转移支付
收入预
算合计

合计 22.7
支出预
算合计

22.7

一级指标 二级指标 三级指标
指标值
类型

指标值
度量
单位

指标值内
容

备注

部门管理

资金投入

基本支出预算执行率 = 100 %

项目支出预算执行率 ≤ 100 %

"三公经费“控制率” ≤ 100 %

结转结余变动率 ≤ 0 %

财务管理
财务管理制度健全性 定性 健全

资金使用规范性 定性 规范

采购管理 政府采购规范性 定性 规范

资产管理 资产管理规范性 定性 规范

人员管理 在职人员控制率 ≤ 100 %

重点工作管理
重点工作管理制度健全
性

定性 健全

履职效果

部门履职目标

民生保障惠及群众人次 区间值 2400人
次

保障工作正常有序开展 定性 规范

全年较好的完成各项目
标任务

定性 规范

控制在预算内 定性
效果
明显

（

部门效果目标

促进经济发展 定性 规范

社会事业发展稳步推进 定性 规范

生态体系不断健全 定性 规范

服务对象满意度 群众满意度 ≥ 95 %

社会影响 群众满意度逐年提升 定性
效果
明显

能力建设

长效管理 中期规划建设完备程度 定性 健全

人力资源建设 人员培训机制完备性 定性 健全

档案管理 档案管理完备性 定性 健全

申报单位意见
（签章）

              
              

 时间：    年    月    日

主管部门意见
（签章）

 时间：    年    月    日



业务股室审核意
见

（签章）

 时间：    年    月    日

财力保障中心审核意
见

（签章）

 时间：    年    月    日



 





指标值类型

定性
定量
>
≥
=
≤
区间值


