
部门整体支出绩效自评表

(2025年度)

部门（单位）名称 高台县黑泉镇人民政府

年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 得分 未完成原因分析

整体支出规模(元)

年度资金总额 9068685.56 15416627.02 14656627.02 95.07 9.5

(一)基本支出 8841685.56 8781493.87 8781493.87 100 10

1.人员经费 7727290.36 7680913.67 7680913.67 100 10

2.公用经费 1114395.2 1100580.2 1100580.2 100 10

(二)项目支出 227000 6635133.15 5875133.15 88.54 8.85

1.一般性项目 0 0 0 0 0

2.重点项目 227000 6635133.15 5875133.15 88.54 8.85

预期目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导 ，促进经济繁荣、社会和谐与生态文明建设。进一步明确发展方向，激发发展潜力，提升治理效能，特制定本年度绩效目标规划 ，旨在通过科学合理的目标设定与实施策

略，推动乡镇全面发展，增进民生福祉。 2026年，计划完成以下整体目标：

目标1：宣传和贯彻执行党的路线方针政策和党中央 、上级党组织及党员代表大会 （党员大会）的决议。

目标2：研究决定本镇党的建设、政治建设、经济建设、文化建设、社会建设、精神文明建设、生态文明建设和乡村振兴等方面的重大问题 。

目标3：落实基层党建工作责任制，统筹制定区域发展重大决策和建设规划 ，

目标4：统筹负责辖区的民生保障、公共服务、社会服务，统筹负责辖区综合治理工作 ，完善党领导下的基层社会治理体系 ，统筹负责辖区综合行政执法工作 ，负责本镇财政、审计、统计工作。                    

目标5：按照干部管理权限，负责对本镇及村社干部的教育 、培训、推荐选拔、考核和监督管理工作，做好农村人才队伍建设。

目标6：以党建引领基层治理和乡村振兴为主线 ，严格落实粮食安全党政同责 ，做强特色主导产业，壮大村集体经济，持续推动和美乡村建设，筑牢安全生产和社会稳定防线 ，全面完成上级交办的各项工作任务 ，推

动全镇经济社会高质量发展 。

实际完成情况 完成情况良好

评价指标

年度指标值 实际完成值 单位 分值 完成率 得分 未完成原因分析
一级指标 二级指标 三级指标

基本运行指

标

预算收支管理

预算执行率 >=95% 95.05 % 0.83 100.05% 0.83

“三公”经费控制率 <=100% 100 % 0.83 100.00% 0.83

结转结余变动率 <=0% 0 % 0.83 100% 0.83

预算调整率 <=0% 0 % 0.83 100% 0.83

财会管理

财务管理制度健全性 健全 100%-80%(含) 0.83 100 0.75

资金使用规范性 规范 100%-80%(含) 0.83 100 0.75

采购管理

政府采购规范性 规范 100%-80%(含) 0.83 100 0.75

政府采购节约率 >=15% 15 % 0.83 100.00% 0.83

资产管理

资产管理规范性 规范 100%-80%(含) 0.83 100 0.75

固定资产利用率 >=96% 96 % 0.83 100.00% 0.83

人员管理 在职人员控制率 <=100% 100 % 0.83 100.00% 0.83

绩效管理 预算绩效管理工作成效 显著 100%-80%(含) 0.87 100 0.78

重点履职指

标

数量指标

履行代表监督职能 >=95% 96 % 3 101.05% 3

组织群众培训人数 >=2400人 2400 人 3 100.00% 3

组织重大会议 >=3次 3 次 3 100.00% 3

质量指标

重点工作任务完成合格率 >=95% 95 % 3 100.00% 3

重大事项工作讨论决议 =100% 100 % 3 100.00% 3



重点履职指

标

质量指标

重点领域监督覆盖率 >=50% 50 % 3 100.00% 3

时效指标

重大事项决议及时性率 =100% 100 % 3 100.00% 3

培训及时性率 >=98% 98 % 3 100.00% 3

成本指标

技能培训投入成本率 <=2万元 2 万元 3 100.00% 3

召开重点会议投入成本化成

本（农业）
<=4万元 4 万元 3 100.00% 3

部门综合指

标

经济效益

地方经济发展逐步提升 增长 100%-80%(含) 4.29 100 3.86

重点领域持续增长 比上年有所提高 100%-80%(含) 4.29 100 3.86

社会效益

便民事项便捷 >=95% 95 % 4.29 100.00% 4.29

重要领域有序发展 显著 100%-80%(含) 4.29 100 3.86

生态效益

加大环境卫生整治力度 显著 100%-80%(含) 4.29 100 3.86

水土流失综合治理面积（农

业）
>=95% 95 % 4.29 100.00% 4.29

服务对象满意度 群众服务满意度 >=95% 95 % 4.26 100.00% 4.26

可持续发展

能力指标

组织建设 党建工作开展情况 良好 100%-80%(含) 5 100 4.5

宣传培训 培训计划完成率 >=100% 100 % 5 100.00% 5

制度建设 制度完善情况 完善 100%-80%(含) 5 100 4.5

改革创新
第二轮土地承包试点工作开

展情况
良好 100%-80%(含) 5 100 4.5

总分 100 95.88

说明  1.各部门可根据附件3《部门整体支出绩效评价指标体系框架 》（参考）设置三级指标和指标

说明  2.上述产出指标和效益指标根据年初设定的绩效目标既可以按照重点任务完成情况分别填列 ，也可以依据所有重点任务归纳提炼综合指标 。
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